








Ratios financiers

Informations financieres Valeurs Moyennes nationales de la
strate

Dépenses de fonctionnement/
population (attributions de
compensation aux communes)

Produit des impositions / 221,27
population

Recettes réelles de 647,99
fonctionnement /population

Dépenses d’équipement 54,72
/population

Encours de dette / population 126,02

DGF/ population 69,53 52

Encours de dette / recettes 19,45% 50,60%
réelles de fonctionnement






Le budget — généralités

Le Budget primitif retrace 'ensemble des dépenses et des recettes autorisées et prévues, et
doit étre voté avant le 15 avril. Par cet acte, la Présidente, ordonnateur est autorisé a
effectuer les opérations de recettes et de dépenses inscrites au budget, pour la période qui
s’étend du ler janvier au 31 décembre de I'lannée civile. Ce budget a été établi avec la volonté
de maitriser les dépenses de fonctionnement tout en maintenant le niveau et la qualité des
services rendus aux habitants et de contenir la dette en limitant le recours a 'emprunt tout
en poursuivant les opérations d’investissement envisagées, notamment en mobilisant des
subventions auprés des partenaires institutionnels chaque fois que possible.

Les sections de fonctionnement et d’investissement structurent le budget de notre
collectivité. D'un co6té, la gestion des affaires courantes (ou section de fonctionnement),
incluant notamment les dépenses d’entretien courant des batiments, le versement des
salaires et indemnités, les dépenses nécessaires au fonctionnement des différents services ;
de l'autre, la section d'investissement qui a vocation a préparer l'avenir avec des opérations
d’ampleur variable visant a améliorer ou a conserver le patrimoine.

Le compte administratif est un document comptable qui présente les résultats de I'année.






















RECETTES DE

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BP 2021 ET DM CA 2021 BP 2022 FONCTIONNEMENT BP 2021 ET DM |[CA 2021 BP 2022
011 |charges a caractére général 23 850,00 22 759,81 28711,95 |70 produits des services 134 531,66 | 144964,94 | 141 000,00
dotations et
012 |charges de personnel 130 000,00 119 005,97 131 000,00 |74 participations - 89,28 -
autres produits
65 |autres charges de gestion courante 5 000,00 2194,22 5000,00 |75 de gestion courantes 29 500,00 - 25 800,00
transferts entre
023 |virement de section 4 500,00 - - 042 sections 277,11 277,11 3 200,00
042 |opérations d'ordre entre sections 790,87 790,87 5 288,05
002 |Déficit antérieur reporté 167,90 167,90
TOT
AUX 164 308,77 144 918,77 170 000,00 164 308,77 | 145331,33 | 170 000,00
RECETTES
DEPENSES D'INVESTISSMENT BP 2021 ET DM CA 2021 BP 2022+ rar D'INVESTISSEMENT BP 2021 ET DM |[CA 2021 BP 2022
subventions
20 |Immobilisations incorporelles 21 000,00 12 437,80 15562,20 |13 d'investissement - 277,11 9 600,00
Dotations et fonds
21 |Immobilisations corporelles 2 931,20 1591,45 2737,80 |10 divers - 261,06 259,27
excédent de
fonctionnement
040 |opérations d'ordre entre sections 277,11 277,11 3200,00 [1068 capitalisé - - 412,56
opérations d'ordre
040 entre sections 790,87 790,87 5 288,05
021 virement de section 4 500,00 - -
excédent antérieur
001 reporté 18 917,44 18917,44 5940,12
TOT
AUX 24 208,31 14 306,36 21 500,00 24 208,31 20 246,48 21 500,00




Données concernant le personnel intercommunal

82,74 agents (équivalent temps plein)
71 % de personnel féminin
Moyenne d’age : 43 ans

Masse salariale : 3 216 211 euros en 2021

Répartition par filiéres et par sexe au 31/12/2021

B Femmes M Hommes




