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Chers habitants, associations, élus, parents, jeunes de notre
territoire,

Voici la nouvelle édition du rapport d’activités de la
Communauté de Communes de la Porte des Vosges
Méridionales.

Comme chaque année, ce document, non exhaustif, dresse le
bilan de 12 mois d’activité et de projets, portés par les élus et
menés par les agents de la CCPVM, aux cotés de leurs
partenaires.

Certains sont visibles, concrets, a I'image des services a la
population et des événements publics. D’autres sont plus
abstraits, en projet ou nécessaires pour réfléchir notre
territoire en adéquation avec la réalité du terrain. Tous sont
pensés pour que nos habitants, entreprises, associations,
visiteurs trouvent dans les Vosges Secretes un territoire
attractif ou il fait bon vivre.

. . . ] .
Je vous souhaite, ainsi que I'ensemble des élus du Conseil
Communautaire, une tres bonne lecture !

Catherine LOUIS

Présidente de la CCPVM
et I'ensemble du Conseil Communautaire
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La Communauté de Communes de
la Porte des Vosges Méridionales
est répartie sur 10 communes :

e Nl Saint-Etienne-lés-Remiremont

l Dommartin-lés-Remiremont
o Girmont-Val-d’Ajol BEPRZIRUSEIIN Eloyes
Plombieres-les-Bains



La Communauté de Communes rassemble
aujourd’hui 10 communes adhérentes qui
déléguent un certain nombre de leurs
compétences a la structure intercommunale
qu'’elles gérées de
cohérente sur I'ensemble du secteur.

afin soient fagon

Les compétences de la Communauté de
Communes présentées ci-dessous ont été
mises en conformité avec la loi NOTRe et
font l'objet d'évolution continue en fonction
des politiques publiques définies.

COMPETENCES OBLIGATOIRES

e AMENAGEMENT DE L'ESPACE COMMUNAUTAIRE
Schéma de cohérence territoriale, schéma de secteur,
plan local d'urbanisme

* DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Aménagement, entretien et gestion des
d’activités. Politique locale du commerce et soutien
aux activités commerciales d'intérét communautaire.
Accompagnement  d’entreprises.
tourisme dont la création d’'Offices de Tourisme.

Zones

Promotion du

e GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES

Entretien et aménagement de cours d’eau, prévention
des inondations, protection et restauration des zones
humides.

e ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE

Aménagement, entretien et gestion des aires

* GESTION DES DECHETS
Collecte et traitement des déchets des ménages et
déchets assimilés (compétence déléguée au

SICOVAD).

COMPETENCES OPTIONNELLES

- . ’ -
Protection et mise en valeur de |'environnement.

Création, aménagement et entretien de la voirie
% .
d’intérét communautaire.

Action sociale d'intérét communautaire.

Politique du logement et du Cadre de Vie.

Politique de la Ville.

Création et gestion des maisons de services au public.

Mise en application des actions du Plan Climat Air
I::nergie et Territoire (PCAET).

COMPETENCES FACULTATIVES

Mise en cohérence des projets touristiques de la
CCPVM. Création, aménagement et gestion de circuits,
valorisation et préservation de sites.

Mobilités : réflexion et soutien aux démarches.

Création, aménagement et gestion d'aires pour
camping-cars et/ou de terrains de camping.

Création, aménagement et gestion de circuits de
randonnée touristiques et sportifs portés par une
association.

Espaces naturels sensibles d'intérét communautaire.

Mutualisation et assistance technique (urbanisme).

fonctionnement
d’intérét

Construction, entretien et
d’équipements

communautaire.

culturels et sportifs

Etablissement et exploitation d'infrastructures et de
réseaux de communications électroniques.

Y 2




LES
DELEGATIO
AU 3| DECEMBEESZ%;E r ?IJ

Catherine LOUIS

Présidente de la CCPVM
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André Jean-Benoit Jean-Pierre Thomas
JACQUEMIN TISSERAND CALMELS VINCENT

ler Vice-Président 2éme Vice-Président 3éme Vice-Président L4éme Vice-Président

Petite enfance, Cadre de vie, mobilité Dév. économique, Eau, assainissement,

éducation et politiques et politique de artisanat au commerce gestion des déchets,
sociales la ville et du logement et a l'industrie urbanisme, aménagement

de I'espace et bourg centre

Michel Arnaud Yanis Jean-Paul Patrick
DEMANGE JEANNOT CORNU MICLO VINCENT

5éme Vice-Président 6éme Vice-Président ~ 7éme Vice-Président 8éme Vice-Président  9éme Vice-Président
Finances, prospectives Culture et sport Travaux et Environnement et Tourisme et
de mutualisation et batiments publics développement durable Communication
recherche

de partenariats



LE CONSEIL

COMMUNAUTAIRE

conseillers conseils délibérations

communautaires communautaires

qui se compose des 10
maires et d'un membre de
I'exécutif. Il constitue la
conférence des maires.

Le Bureau débat des
orientations stratégiques,
des actions et projets
relevant des compétences de
I'intercommunalité  avant
leur présentation en Conseil
Communautaire.

Petite enfance, éducation et politiques sociales

Cadre de vie, mobilité et politique de la ville et du logement
Développement économique, de I'artisanat, du commerce et de I'industrie
Eau, assainissement, gestion des déchets, urbanisme, aménagement de
I'espace et bourgs-centres.

Finances, prospectives de mutualisation et recherche de partenariats
Sport et culture

Tourisme, communication

Environnement et développement durable

Travaux, batiments publics

Les commissions sont composées de représentants communautaires et de
représentants des communes. Elles préparent les dossiers et les projets de la
Communauté de Communes et émettent un avis consultatif a I'attention du
Conseil Communautaire.




44 ans 109 90

moyenne personnes
d age agents equwalen’r
des agents temps plein

4 361 766 €

de masse salariale

en 2024

La Communauté de Communes de la Porte des Vosges
Méridionales, en matiére d'effectif, compte au 31 décembre 2024 :

98 11

anents
agents Permo‘“ems agents non perm™
PAR CATEGORIE PAR SEXE
16% de
I'effectif
30% de
O e |'effectif
I'effectif 70% de
4h% de I'effectif

I'effectif
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ORGANIGRAMME
DES SERVICES DE LA CCPVM

AU 31 DECEMBRE 2024

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES

2 AGENTS
SERVICES FONCTIONNELS

RESSOURCES

COMPTABILITE HUMAINES

INFORMATIQUE ARCHIVES

2 AGENTS 2 AGENTS 1 AGENT 1 AGENT

SECRETARIAT TECHNIQUE COMMUNICATION

1 AGENT 4 AGENTS 2 AGENTS
SERVICES OPERATIONNELS

RELAIS PETITE PETITES VILLES DE

POLITIQUES SOCIALES TOURISME ENFANCE DEMAIN

URBANISME

1 AGENT 1 AGENT 3 AGENTS 3 AGENTS 2 AGENTS

CRECHE SPORT

MILIEUX AQUATIQUES REMIREMONT

ECOLE DE MUSIQUE MEDIATHEQUE

1 AGENT

PCAET

1 AGENT

22 AGENTS

ECONOMIE

1 AGENT

18 AGENTS

CULTURE

2 AGENTS

21 AGENTS 1 AGENT

CRECHE ELOYES

8 AGENTS

PISCINES

8 AGENTS

www.ccpvm.fr




REALISE

CREDITS
OUVERTS

10 092 446 € 680 000 €

en attributions de de subvention &

compensations versées I’Office de Tourisme
aux communes

08 185 € 7 600 €

d’aides pour les entreprises

BUDGET
GENERAL  1625913¢

pour les opérations

2 O 24 d’équipements
FONCTIONNEMENT

d'aides & I'amélioration
de I'habitat (ANAH

22058 441,04 € 25710 656,69 € H -
=3
w2 5594480 € 5594 480 €
a5
3652215,65€ 3
- 888 134,23 €
DEPENSES RECETTES RESULTAT DE DEPENSES ~ RECETTES i
L'EXERCICE RESULTAT DE
L'EXERCICE
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CHIFFRES CLES 2024
DU BUDGET GENERAL

FONCTIONNEMENT
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BUDGET ANNEXE BUDGET ANNEXE
ZA DE LA CROISETTE ADS-URBANISME
2024 2024

FONCTIONNEMENT FONCTIONNEMENT

173 616,90 € 176 854,59 €

REALISE
REALISE

236 831,24 € 222732,64 €

g =+
gg  30000€  30000€ g%
OO -14 098,60 € 0o 3237,69 €
DEPENSES RECETTES RE » 5
5';?(2,5}’,*&”5 DEPENSES RECETTES  RESULTAT DE

L'EXERCICE

INVESTISSEMENT INVESTISSEMENT

REALISE

240 505,12 €

REALISE

57 293,03 €

20000 € 20 000 €
183 212,09 € . .
DEPENSES  RECETTES RESULTAT DE
L'EXERCICE

DEPENSES RECETTES RESULTAT DE
L'EXERCICE

CREDITS
OUVERTS
CREDITS
OUVERTS
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LES TAXES

TAXES TAUX DE COEF[F)'EC'ENT TAUX BASE PRODUIT
REFERENCE VARIATION DEFINITIFS D'IMPOSITION CORRESPONDANT
FONCIER BATI 3,56 3,56 38 034 000 1354010
FONCIER NON BATI 10,95 10,95 978 300 107 124
COT.FONCIERE 1,000000
ENTREPRISES 22,57 22,57 11992 000 2706 594
TAXE D’HABITATION
SUR LES RESIDENCES 15,62 15,62 2163000 337 86l
SECONDAIRES
53167 300 4 505589

LA TAXE D’ENLEVEMENT DES ORDURES MENAGERES (TEOM)

Par délibération du 10 Janvier 2017, le Conseil Communautaire a confirmé I'adhésion de la Communauté de
Communes au SICOVAD et décidé de se substituer en lieu et place a ce Syndicat pour la perception de la
Taxe d’Enlévement des Ordures Ménagéres (TEOM).

Les recettes issues de la TEOM s’élévent a 3 406 |04 € et la contribution versée au SICOVAD pour financer ce
service est de 3 406 546 €.

LA TAXE DE SEJOUR

La Communauté de Communes de la Porte des Vosges Méridionales exerce la compétence “promotion du
tourisme” depuis le ler janvier 2017 et, depuis le ler janvier 2018, la taxe de séjour est instituée sur
I’ensemble du territoire communautaire.

|96 580 € ont été encaissés au titre de I'année 2024.

Le produit de cette taxe est intégralement utilisé pour le développement touristique du territoire au travers du
financement de I'office de tourisme et du Département (10% reversés pour la politique touristique du
département).

LA TAXE GEMAPI

Depuis le ler février 2022, la Communauté de Communes a transféré la compétence GEMAPI au Syndicat
Mixte Moselle Amont. Le produit global de la taxe GEMAPI pour I'année 2024 s'éléve a 196 |41 €, la
con’rribu’rior)I versée au SMMA est de |65 245 €, et 26 108 € au SMBVL (Syndicat Mixte du Bassin versant de
la Lanterne).
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Le service urbanisme est chargé de : 2 1 6 2

¢ ['instruction des demandes d’urbanisme des 10

communes de la CCPVM ainsi que de 4 communes d .
hors CCPVM : Rupt-sur-Moselle, Le Thillot, Le Ménil, osslers
Saint-Maurice-sur-Moselle 'I'ra |'|'es

* la gestion du SIG intercommunal (Systéme
d’Information Géographique)

Les dossiers sont déposés en mairie ou en dématérialisé

sur le guichet dédié. lls sont ensuite transmis au service 5 7 O/

urbanisme de la Communauté de Communes. Ce service O

vérifie la complétude du dossier, I'adéquation du projet

avec les régles d’urbanisme en vigueur, propose aux d e d ossiers
J 4 4

Maires les courriers de suivi du dossier (demande de d

pieces, mqjorq’rion...), consulte les services extérieurs ou e, pOSG,S .e n. ’
commissions si nécessaire et effectue une synthése de d em C|'|'el"l a I Ise
toutes les données recueillies afin de proposer un arrété

aux Maires.

Les communes ont été accompagnées dans le suivi administratif des
demandes, gréce & l'utilisation du logiciel partagé et & des réponses
orales, écrites ou en présentiel. Le soutien a également porté sur les
procédures et régles d'urbanisme, auprés des agents communaux,
pétitionnaires et architectes.

Cet accompagnement de proximité renforce la compréhension des
enjeux réglementaires et améliore la qualité des dossiers.

En 2025, des rencontres seront organisées dans les communes pour
améliorer le suivi et faciliter le contact.
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LES PROJETS 2024

1 Rénovation et extension de la piscine du Val-d’Ajol

Rénovation de la creche infercommunale de Remiremont

2




Construction d’une chaufferie bois pour le batiment AITHEX

3

LES PROJETS A VENIR

Divers aménagements d la piscine de Plombiéres pour améliorer
les conditions de travail du personnel et d’accueil du public

Création d’une ouverture de fenétre au Relais Petite Enfance

LES CHIFFRES CLES

5,4 pASISR00]0




COMMUNICATION
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CHIFFRES CLES 268 21

2024

publications articles d’actualités
Facebook sur le site web ccpvm.fr

-W.?

Identité territoriale du territoire, la marque Vosges Secrétes est ™ ? ”& 5‘*
gérée par le Service Communication pour la cible “habitants” et - a By e

déployée par I'Office de Tourisme pour la cible®visiteurs”. N
Toute I'année, photos, infos et reportages vidéo font rayonner le 1 {,*ti:ift b
territoire et ses “pépites”, notamment sur un profil Instagram. .‘J.‘} r Tt S o
" . N "% b
-‘- : 4~ p

3753 13 105

, L] L]
abonnes sur publications stories

Instagram



La CCPVM, a travers le poste de Chargé de mission Politiques Sociales, gere principalement 3
dispositifs dont elle assure la coordination et la mise en place :

* La politique de la ville
* La convention Territoriale Globale (CTG)
* Laréforme des attributions de logements sociaux

Le service Politiques Sociales assure le suivi, le pilotage et I'animation de ces trois dossiers en lien
trés étroit avec les élus et les habitants du territoire. Sa finalité est d’améliorer les conditions de
vie des habitants en prenant en compte leurs besoins et en proposant des animations et des
actions réguliéres.

Renouvellement du contrat de ville pour le quartier du Rhumont

Le quartier de Rhumont a Remiremont est classé prioritaire au titre
de la politique de la ville car il se trouve plus fragilisé que les
autres quartiers. A ce titre, il bénéficie du contrat de ville. Ce
dernier regroupe les différents objectifs a réaliser afin d’améliorer
les conditions de vie des habitants dans les domaines de I'emploi,
I’éducation, I'habitat et le cadre de vie, I'accés aux droits ou a la
santé. Des concertations citoyennes ont eu lieu au sein du quartier,
menées par |'association Citoyens et Territoire Grand Est afin de
repérer les besoins des habitants et écrire un contrat qui leur

correspond. Ce nouveau contrat de ville est établi pour une durée
de 6 ans, soit jusqu’en 2030.

alloués au contrat
de ville pour

perrrlne’r’rriqu rpise d BAFA euros d’aides

en place d’actions ossiers

ar les acteurs du 41 financés sur 11 616 gx A?ss:u%eleolsu

erritoire I'annee hqbi’rapn’rs du
territoire

Mise en place des groupes de travail CTG

En 2023, la CTG a été renouvelée pour une durée de 5 ans
(2023-2027), de nouveaux besoins ont été repérés.

Dans ce cadre, les chargées de coopération ont fait le choix de
metire en place des groupes de travail pour répondre aux
différents objectifs :

Parentalité

Animation de la vie locale
Enfance, petite enfance, jeunesse
Acces aux droits et au logement
Accueils collectifs de mineurs

L'objectif est d’avancer plus rapidement dans la construction
d’actions & destination des habitants du territoire.
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Reprise de gestion du FPH et du Conseil Citoyen

Dans le cadre du renouvellement du contrat de ville, la CCPVM et la Préfecture ont repris la gestion du conseil
citoyen, une instance qui regroupe acteurs et habitants du quartier.

Le Fond de Participation des Habitants (FPH) est une subvention allouée dans le cadre du contrat de ville a la
CCPVM afin de permettre a des petites associations ou des habitants du quartier de mettre en place des
actions au bénéfice de tous. Cette subvention est gérée par la CCPVM et est attribuée lorsqu’un projet est
présenté par celle-ci.

LES EVENEMENTS 2024

9 juillet Le contrat de ville pour le quartier de Rhumont a été signé au sein de
a Mairie de Remiremont avec tous les acteurs qui participent a sa
bonne mise en place : ARS, CCPVM, Préfecture, Vosgelis, Région
Grand Est, Conseil Départemental, DDETSPP...

30 aolt

Chaque année, le dispositif, “Quartier d’été” est organisé par les
différents acteurs du territoire. Le centre social porte plusieurs
animations et organise deux grosses journées avec les autres acteurs
du quartier : une en début de saison estivale pour lancer les festivités
et la seconde fin aoiit pour clturer la saison.

Dans ce cadre, la CCPVM était présente lors de la journée de cloture
du 30 aoiit 2024 avec un stand dans le but de présenter les
nouveaux objectifs du contrat de ville aux habitants.

Organisation de différentes réunions en septembre pour présenter le
22 octobre conseil citoyen et sensibiliser les habitants a y participer.

Le premier conseil avait pour objectif de présenter cette instance et,

suite aux éléments remontés par les associations, proposer des

réponses a des difficultés rencontrées sur le quartier.

Organisation du Forum de I'existant
au sein du quartier de Rhumont

Organisation des Journées de la Petite Enfance
dans le cadre de la CTG
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ENFANCE

LA RONDE
Relais Petite Enfance

Le RPE est un point d’ancrage et de rencontre pour toutes celles et ceux qui participent a I’éveil

. A . . . ’ . .
et au bien-étre des tout-petits. || guide les parents dans leurs choix de mode d’accueil, les aide
a trouver des réponses claires et rassurantes et les soutient dans leur rdle.

Les assistant(e)s maternel(le)s, gardes d’enfants & domicile et futur(e)s professionnel(le)s y
trouvent un espace d’écoute, de formation et de valorisation de leurs compétences. C’est un
lieu qui encourage I'échange de pratiques, la créativité et I'épanouissement professionnel.

Le RPE est un lieu de ressources ou se cultive une vision bienveillante et respectueuse de
I'enfant. Il inspire des pratiques qui placent I’épanouissement, la curiosité et la sécurité des
petits au coeur de chaque geste. C'est un espace vivant et chaleureux, oli chaque enfant trouve
des occasions de grandir, ou chaque famille est accompagnée avec bienveillance et ou chaque
professionnel peut s’épanouir et se sentir reconnu.

CHIFFRES CLES DE L'ANNEE 2024

\ 4 o B o O
P (1
7 6 4

assistant(e)s maisons ateliers d'éveil rencontres avec les
maternel(le)s agréé(e)s  d’Assistant(e)s proposés autres refe.rer.\’rs RPE
par la PMI (Protection Maternel(le)s par semaine du territoire
Maternelle et Infantile)




LES EVENEMENTS IMPORTANTS

DE 2024

PARTICIPATION DES REFERENTS RPE AUX COMMISSIONS MAM

PARTENARIAT AVEC LES EHPAD

ATELIERS BOUTEILLES SENSORIELLES

FORUM QPV - QUARTIER PRIORITAIRE DE LA VILLE

ATELIERS TECHNIQUES CAF




LES PROJETS 2024

1 LA SEMAINE NATIONALE DE LA PETITE ENFANCE

2 SPECTALE “NOUNOUS”

3 VIDEO NUMERO 2 SUR LE METIER D’ASSISTANT MATERNEL

LES PROJETS A VENIR

Séances d'analyse des pratiques professionnelles
pour les assistant(e)s maternel(le)s

Travail sur la mise en place du guichet unique

Voyage sonore par les ateliers du bien naitre, & destination
des assistant(e)s maternel(le)s et gardes d’enfants a domicile

Semaine Nationale de la Petite Enfance

Parcours sensoriel participatif « Couleurs d’Afrique »
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ENFANCE

Créche La P’tite Arche

LES PROJETS 2024
4 LA RENOVATION DE LA STRUCTURE

4 SEMAINE NATIONALE DE LA PETITE ENFANCE
q LA E-PARENTALITE i




Féte de I'été sur le théme du livre en juin 2024

Découverte du métier de pompier avec une sortie a la caserne

Atelier massage bébé animé par une puéricultrice et une étudiante puéricultrice
Journée des Jeux Olympiques a la créche

Partenariat intergénérationnel riche en échange entre les enfants et les
personnes dgées

LES PROJETS A VENIR

Inauguration des travaux de la structure
Dévoilement de la nouvelle identité graphique
Semaine Nationale de la Petite Enfance 2025
Semaine de la parentalité

Nouveau partenariat de médiation animale
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ENFANCE j_ 2y

Créche La P'tite Cabane P

CHIFFRES CLES DE L'ANNEE 2024
a» A 4 (o

9 20 42 10]0)

’
professionnel(le)s enfants enfants inscris m2 d'espace
par jour sur toute I'année ouvert sur un
jardin
Y — ‘.I_‘_n'r— .v
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LES EVENEMENTS
2024

Créche La P’tite Cabane

1 Une réunion de rentrée a eu lieu au mois 3 Pendant le mois de décembre, le lutin
’ . ol o

d oc:robre C"c"'f d? .sen5|b|||ser les parents farceur venait nous rendre visite tous les

au reglement interieur. soirs et faire des pitreries. Les enfants

. 4 4 .
l;ln' point a egalem.en’r .e’re fcu’r sur les prenaient plaisir & découvrir ses facéties
evenements et les animations a venir. le matin en arrivant.

. . ’

2 Célébration des fétes de fin d'année : 4 Féte de I'été : nous rassemblons les
rassembler les parents, les enfants et les parents dans le jardin de la créche pour
grofesglonnel(le)s autour du verre de un moment convivial. L'objectif étant
I'amitié. également de sensibiliser les parents &

notre travail afin de le valoriser.
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En partenariat avec d'autres acteurs économiques, le service Economie a pour mission
d’accompagner les projets d'implantation, de création et de développement d'entreprises sur le
territoire de la collectivité dont il assure la promotion.

Les projets suivis sont de toutes tailles et de toutes natures, d'un commerce de proximité dans un
centre bourg a un projet industriel.

L'entreprise fait part de ses besoins au service de développement économique qui effectue des
recherches afin de lui faire des propositions.

Ce travail est une véritable plus-value pour les dirigeants. Il leur permet de gagner un temps
précieux : recherche de terrains ou de locaux disponibles, organisation de visites, mise en relation
avec les partenaires locaux, informations sur les aides et les financements... L'objectif est de
convertir un projet en une nouvelle implantation.

Le service commercialise des terrains de la Communauté de Communes et peut également mettre

en relation les porteurs de projets avec les propriétaires privés ou les agences immobiliéres pour les
biens identifiés.

LES CHIFFRES CLES 2024

ans le cadre

empIOIS S “ . ” . ’
Boutique attribues

de I'appel a

le taux de du bassin
d’emploi iremont
(plus faible qu'du niveau
national)
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PERMANENCES INFO CREA

Lobjechf de ces permanences d'information est
dapporfer les premieres informations relatives a la
création ou la reprise d’entreprise et d'en presenfer les
efapes clés, cela est essentiel pour les créateurs
d’entreprises.

Ces permanences sont réalisées grace a la Chambre des
Métiers et de I'Artisanat (CMA) et la Chambre de
Commerce et d’Industrie (CCl). Elles ont lieu toutes les 6
semaines et sont accueillies a la Médiatheque
Intercommunale Le Cercle.

INAUGURATION DE LA ZONE DE LA BRUCHE

Parc pho’rovol’rq'l'que situé sur une ancienne friche. Ce parc de 5 hectares a été mis en
service début 2024 et prodqu environ 5 Gwh par an.

Les loyers et les retombées fiscales pour les collectivités locales seront d’environ | million
d’euros sur 30 ans.

CONCOURS BOUTIQUE DE JUILLET A DECEMBRE

|0 000€ de récompenses sous forme de remboursement de loyers. Cette année ce sont
5 lauréats (boucherie Saint-Nabord, Restaurant Saint-Nabord, Concept-Store
Plombiéres-les-Bains, photographe Remlremon’r salle d’escalade Remlremon’r) qui ont
remporté le concours.
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Le service tourisme travaille
a la mise en ceuvre du
Schéma de Développement
touristique en étroite
collaboration avec I'Office
de Tourisme intercommunal.

L'année 2024 a permis de
concrétiser plusieurs projets
offrant a la destination

« Vosges Secretes » des
équipements attractifs dans
le domaine des activités de
pleine nature.

STADE VTT \
DES VOSGES SECRETES

km de piste cross km de randonnées
country et enduro VTT balisées FFC

VTTAE en location par I'Dffice de
g?uglisme au batiment d accueil du
ade

A LA DECOUVERTE
DU FOSSARD

, .
entrées pour sentiers de
découvrir le randonnées
massif pédestres
km de chemins thématiques de
. ,
forestiers decouverte
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Pour le service tourisme, 2024 est une année de concrétisation des projets :

MISE EN,PLACE DE L’ITINERAIRE
“A LA DECOUVERTE DU FOSSARD”

Fondé sur un double objectif « Mieux accueillir, mieux protéger », ce projet vise a proposer une
expérience de découverte a I'échelle d'un massif forestier de 10 000 hectares, en contrepartie de la
mise en place de zones de quiétude.

Financé a 70 % par le fonds européens FEADER, il est le fruit d’'une collaboration technique entre la
CCPVM, la Communauté de Communes des Hautes Vosges et I'ONF et découle d’un plan de gestion
porté par les communes et I'ONF en lien avec de nombreuses associations.

Le projet tient compte des différents usages de la forét et de la meilleure maniere de concilier ses
différentes fonctions, productives, écologiques, sociales...

Concretement, une traversée de 40 km permet de connecter 8 sites emblématiques et de rejoindre
des départs de randonnées pédestres balisées Club Vosgien. 70 pupitres d’interprétation donnent
accés a des contenus synthétiques et illustrés. 4 personnages accompagnateurs y présentent de
maniére ludique des contenus historiques, légendaires, scientifiques et archéologiques.

MISE EN PLACE DU STADE VTT
ET DU BATIMENT D’ACCUEIL

Par cet aménagement, toutes les disciplines du VTT sont maintenant présentes sur la Destination
Vosges Secrétes. L'équipement comporte 10 km de pistes balisées dont trois pistes Cross Country,
deux pistes Enduro et une piste de descente, ainsi qu’une zone de Trial et une zone d’entrainement et
de perfectionnement.

Au pied des pistes, une ancienne grange a été aménagée en bureau annexe de I'office de tourisme.
Ouvert d'avril a octobre, il permet d’offrir aux visiteurs toutes les informations du territoire ainsi que
des services divers (boutique et matériel de réparation, lavage vélo, boissons fraiches, toilettes).

CANDIDATURE POLE D’ACTIVITES DE PLEINE NATURE

Disposant d’'un Schéma de développement touristique, la CCPVM a pu candidater pour intégrer le
réseau des Pdles d’Activité de Peine Nature du Commissariat du Massif des Vosges.
Cette candidature repose sur:

* La confortation de I'existant (extension de la station Trail et du site VIT-FFC)

* La structuration une offre interconnectée, notamment grdce & I'aménagement des départs de
plusieurs activités et a la mise en réseau des espaces d'activités de pleine nature de nos dix
communes

* L’appui sur une signalétique cohérente & I'échelle du territoire et avec l'identité Vosges Secrétes.
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LES EVENEMENTS 2024

CHAMPIONNAT NATIONAL AIR DE VT1

SIGNATURE D’'UNE CONVENTION AVEC LA FFC

INAUGURATION DE LA TRAVERSEE DU FOSSARD

PROJETS A VENIR

Rédaction et validation de la convention d’entretien
des équipements du Fossard

Déploiement de nouveaux outils numériques (Suricate)

Préparation du Stade VTT & I'accueil de la Coupe de France de VTT 2025
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REMIREMONT
PLOMBIERES
TOURISME

\V

DESTINATION
VOSGES SECRETES

NOUVEAU POINT D’ACCUEIL ET LOCATION DE VTTAE

Au pied des pistes du Stade VTT, I'Office de Tourisme accueille désormais le public dans un nouvel
espace dédié aux passionnés de sorties en pleine nature : informations personnalisées, boutique
composée d’articles de randonnée, de boissons ou encore de barres énergisantes, location de VTT a
assistance électrique, station de lavage et borne de réparation.

ACCUEILS PRESSE ET BLOGUEURS

4 accueils sur des thématiques trés diversifiées ont rythmé I'année : un voyage presse en mai avec 5
médias différents pour mettre en avant les jardins et le tourisme durable ; I'accueil en mai des
ueu i udin su i i int- venu
blogueurs Carnet d’'Escapade et Vincent Gaudin sur la Station de Trail de Saint-Nabord ; la venue en

o« e \ 7 . ’ . “ . ” . .

juin de Lorant Deutsch pour tourner un épisode de sa série “A Toute Berzingue™ sur l'histoire de
i un séjou & d'activité i Gt pou uilleurs.

Remiremont ; un séjour composé d'activités en famille en aolit pour les 4 Vandrouilleurs

EXPLOREZ L’HISTOIRE : , b 4 ,ﬂ '
UN NOUVEAU PROGRAMME DE VISITES GUIDEES “ "
Tout au long de l'année, les passionnantes guides conférenciéres de I'Office de ¢ \
Tourisme proposent un riche programme de visites guidées ouvertes a tous et
d’ateliers pour les enfants, & retrouver dans une brochure dédiée.

GUIDE TERROIR :
PARTEZ A LA RENCONTRE DES PRODUCTEURS LOCAUX

lIs sont éleveurs, brasseurs, apiculteurs ou encore fromagers... Une trentaine de
producteurs locaux, partenaires de I'Office de Tourisme et proposant de la vente
en direct du site de production, y ont ouvert les portes de leur exploitation et
expliqué leur métier avec passion.

JOURNEES EUROPEENNES DU PATRIMOINE :
UN PROGRAMME POUR LES VOSGES SECRETES

Tout le programme de cet événement national est désormais condensé dans
une brochure unique dédiée aux |0 communes des Vosges Secretes.

SEMAINE DES METIERS DU TOURISME

. télechargements
Evénement national organisé depuis 2023, la semaine des métiers du tourisme a r9 :

. . ’ \ ’ . /Ly . e qpp I
pour objectif de repondre a la probléematique des métiers en tension dans ce

secteur. En 2024, I'Office de Tourisme a participé pour la premieére fois a cette 3 OOO

’ . . . . ’ . .
opération avec plusieurs animations proposées du lundi || au samedi 16 mars.

MONTEE EN PUISSANCE DE L’APPLI MOBILE

Sortie en 2023, I'application mobile gratuite Remiremont Plombiéres Tourisme
a continué d’évoluer et montre une progression avec un total de plus de 3000
téléchargements. Cet outil disponible 24h/24 et 7j/7 couvre I'ensemble des 10
communes et représente un atout touristique pour la destination.
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LES MILIEUX

AQUATIQUES

EVENEMENTS 2024

-
e
e




LES PRQJETS DE
L’ANNEE 2024

GeMAP| MOSELLE ANIMATION
NATURA 2000

Restauration des affluents :

Revitalisation du site de la Demoiselle :

La régularisation administrative :

Restauration Moselle-Moselotte :

Adaptation du site :

Restauration de la continuité écologique sur le ’
complexe hydraulique de la Croix-Saint- Lancement des études :
Jacques et de Ranfaing :

Les rencontres :

ET POUR 2025 ?

Candidature a I'Atlas de la Biodiversité Intercommunale

Organisation de la Féte Natura 2000 & Saint-Etienne-lés-Remiremont

Réalisation de I'enquéte publique pour le programme de restauration
de la Moselle-Moselotte

Réalisation de la derniére tranche de travaux & la Demoiselle
(réfection de la digue)

Démarrage des travaux d’entretien du ruisseau du Reherrey a Vecoux

(tranche 2/5)
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Le service Intercommunal des Sports de la CCPVMa pour vocation d'animer la vie locale en développant et
en encourageant la pratique desiactivités physiques et sportives (APS), pour tous les publics et sur
I'ensemble du territoire. Véritable outil au service des associations et de I'intercommunalité, il contribue
activement au développement des APS au sein de I'espace intercommunal.

Son objectif est de promouvoir, soutenir et diversifier I'offre sportive afin de permettre a chacun de
s’épanouir par le sport. Grace au dynamisme sportif local, le service participe & la valorisation du territoire
et renforce son attractivité dans le domaine des activités physiques et sportives.

Le service des Sports agit comme un coordinateur et un facilitateur, jouant le role de structure de
concertation, de développement, de promotion et de mutualisation. C'est un lieu d’ échange ol se
rencontrent et collaborent tous les acteurs du mouvement sportif local.

Ses missions s’inscrivent souvent dans une logique de transversalité, en partenariat étroit avec d’autres
services, afin de mener des projets cohérents et partagés au bénéfice de la population.

350 200 21 30

enfants d associations disciplines associations ont

territoire (CM2) sportives, valorisées grace  participé a la “Féte

gnt participé a reférencées sur a un teaser de intercommunale

l.opération la plateforme promotion du sport "' avec ses
Tous a velo associative 4

¢ |9 bénévoles
intercommunale récompenses
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LES PROJETS 2024

UNE PLATEFORME ASSOCIATIVE
INTERCOMMUNALE

La Communauté de Communes a mise en place un réseau intercommunal de ressources
associatives au sein du site internet de la CCPVM : une plateforme numérique aux
fonctions multiples.

Le développement de cette plateforme numérique permet aux associations de se
référencer et de créer ainsi un annuaire intercommunal, de diffuser leurs événements
grdce a I'agenda associatif et de partager leurs ressources et besoins via un “coin du
partage”.

La plateforme libre et gratuite, a I'origine créée pour les associations sportives, est
désormais ouverte aux associations culturelles, environnementales, solidaires, ...

COORDINATION DU “SAVOIR ROULER A VELO”
POUR LES ECOLES DU TERRITOIRE

Le dispositif national “Savoir rouler & vélo” comprend 3 blocs de compétences (maitriser
les fondamentaux, découverte de la mobilité et déplacement en situation réelle). Ce
dispositif apprend aux éléves de CM2 des écoles du territoire a se déplacer en autonomie
et en sécurité sur leurs deux roues.

L'organisation de ces séances est reconduite tous les ans afin de former et sensibiliser les
enfants a une mobilité active et sécurisée.

ORGANISATION DE L’'OPERATION
DE SECURITE ROUTIERE
“TOUS A VELO”

L'animation “Tous a vélo” permet aux éléves de
CM2 des |0 communes du territoire a réviser les
regles de sécurité routiere a vélo.

En 2024, la troisieme édition proposait des
ateliers de pilotage, d’application du code de la
route et de sensibilisation aux métiers des forces
de l'ordre. Les enfants sont ainsi sensibilisés aux
bonnes pratiques de cycliste avant I'entrée au
college. &5

Coordination de I'organisation d’'une manche de Coupe de France VTT XCO et du
Championnat de France VITAE a Remiremont en mai 2025

Organisation de la 4e édition de I'opération “ Tous a vélo ”

Coordination du “ Savoir Rouler A Vélo” auprés des écoles du territoire
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ORGANISATION DE LA PREMIERE
EDITION DE LA “ FETE INTERCOMMUNALE
DU SPORT ”

C’est sous forme de village sportif constitué
de stands tenus par les associations qu’une
journée animée a eu lieu.

Au programme : démonstrations, séances
d’initiation, défis  sportifs, interviews
d’athlétes locaux de haut niveau, séances
sport-santé, « Duathlon des familles »,
buvettes associatives, restauration... Autour
du théme des Jeux Olympiques de Paris
2024, les enfants et les adultes ont pu
apprécier la présence des Phryges géantes,
participer a un quiz sur les disciplines
paralympiques afin de remporter des
goodies Terre de Jeux 2024, réaliser un
coloriage interactif, participer au jeu « Art et
sport » et visionner le teaser de promotion
des activités sportives du territoire.

L'objectif réside dans un moment de partage
autour des bienfaits et des valeurs du sport
qui rassemblent toute la population
(pratiquants, non pratiquants, amateurs,
sportifs occasionnels, professionnels, haut
niveau, etc.).

Cet événement unique fut également
I'occasion de saluer le travail de 'ensemble
du tissu associatif sportif, avec les nombreux
bénévoles qui se démenent au quotidien
pour faire vivre leur sport et leurs activitées,
et sans qui tout cela ne serait possible.

La CCPVM a proposé aux associations qui le
souhaitaient de mettre & I'honneur un ou
plusieurs bénévoles afin de leur dire « merci
» pour leur engqgemen’r. Un trophée leur a
été remis pour |'occasion.

PARTICIPATION A -

CULTURELLE”

L’OLYMPIADE

L'Olympiade culturelle, liée & son label Terre
de Jeux 2024, a permis une collaboration
entre la médiathéque intercommunale et le
service sport pour imaginer une
programmation artistique.

Un concours de dessin intitulé « Dessine-moi
les Jeux Olympiques de Paris 2024 » en 3
catégories ceuvre individuelle, ceuvre
collective, ceuvre scolaire a été organisé.

Les 3 lauréats ont vu leurs dessins intégrés
dans une fresque géante réalisée par I'artiste
graffeur Sakew sur les fagades du local du club
de canoé-kayak GESN situé au Stade des
Perrey a Saint-Nabord.

T “Q*L‘
?’- Ll N
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La CCPVM gére actuellement 2 piscines complémen’ral’res : au Val-d'Ajol, une
. . . . \ o\
piscine couverte et sportive, ouverte et animée toute I'année et a Plombieres-
les-Bains une piscine de loisirs, de plein-air et ouverte en été exclusivement.

aquabike/aquacross

La piscine du Val-d’Ajol est composée de :

* Un bassin sportif de 25 metres pour les
nageurs
Une pataugeoire pour les enfants
Deux toboggans de tailles différentes
Un espace sauna
Des équipements pour les personnes a mobilité
réduite
Des aires extérieures aménagées accessibles
en été

Depuis décembre 2024, la piscine du Val d'Ajol est
fermée car la CCPVM s'est engagée dans
d’'importants travaux afin de lui redonner une
seconde jeunesse (voir “Services Techniques”).

ET POUR
20257

La CCPVM reprend la
gestion du Centre
Aquatique intercommunal
de Remiremont avec ses
bassins, son toboggan,

son espace détente et son
espace extérieur estival.
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+ de
26 285

’
entrées annuelles

3257

’
entrees

/70h

de service hebdomadaire en moyenne :
ouverture au public + plages réservées

898

, entrées
école de natation

La piscine de Plombiéres-les-Bains est située
aux abords du Parc Impérial et a proximité du
centre-ville.

Ouverte annuellement du ler juillet au 31 aoiit,
cette piscine de loisir en plein air est dotée d’un
toboggan aquatique, d’une pataugeoire, d'un
mur d’eau et nage a contre-courant.

entrées en
juillet/aout
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Petites villes

de demain

PETITES VILLES

DE DEMAIN

Ce service est chargé de mettre en ceuvre le programme Bourgs-Centres /[ Petites Villes de demain pour la
CCPVM, et plus particulierement pour les villes de Plombiéres-les-Bains, Remiremont et Le Val-d’Ajol.

La mission de ce service est d’enclencher la revitalisation des trois bourgs-centres et de répondre a
plusieurs enjeux (vieillissement de la population, obsolescence des équipements publics, déprise
commerciale en centre-ville, vacance immobiliére...). Le programme PDV vise également a anticiper et
préparer les territoires aux changements (climatique, démographique, énergétique, écologique...). L'idée
est d’'aider le territoire de la CCPVM a rester aussi attractif que possible face & ces mutations.

Concrétement, revitaliser, c’est contribuer & donner envie aux gens de venir vivre sur le territoire, d’y
investir, d'y lancer une entreprise, d'y consommer, de venir le visiter ou d'y rester pour ceux qui y vivent
déja. Pour cela, la CCPVM se donne le droit d’actionner tous les leviers concrets & disposition pour
contribuer & I'attractivité du territoire : de I'urbanisme & la mobilité, en passant par le tourisme, le
patrimoine, la santé, le commerce, I’habitat, la culture, I'environnement, et d’autres.

Cette démarche est entrée dans sa phase opérationnelle en 2024, correspondant a la mise en ceuvre des
projets.

3 21

bourgs-centres impliqués de maniére projets Petite Ville
active dans le programme avec pour de Demain en
mission d'impulser la dynamique sur cours ou achevés
les autres communes. en 2024




LES PROJETS REALISES

LANCEMENT DE L’ELABORATION DU PLAN
LOCAL D’URBANISME INTERCOMMUNAL

OUVERTURE D’UNE MAISON DE SANTE A REMIREMONT

AVANCEE DU PROJET DE REHABILITATION DU
PRESBYTERE DU VAL D’AJOL

LES EVENEMENTS .
2024 LES PROJETS A VENIR 2025

Création d'une connexion cyclable entre Remiremont
et Saint-Nabord

Lancement d’une étude pré-opérationnelle visant la
création d'un itinéraire cyclable entre le centre-ville du
Val d’Ajol et le hameau de Faymont

Lancement de la démarche visant le traitement de la
friche de I'ancienne scierie de Faymont

Travail sur les mobilités au centre-ville de Remiremont




Le service PCAET (Plan Climat Air Energie Territorial) engage et accompagne la Communauté de
Communes dans ses politiques de transition écologique et énergétique. Il se base sur un
programme d’actions arrété par les élus de la collectivité en faveur de la lutte et de I'adaptation
au changement climatique. L'objectif du service est d’'emmener I'ensemble du territoire
communautaire, tous acteurs compris, vers une diminution de son empreinte carbone, tout en
maintenant une économie viable et un cadre de vie agréable.

253 4 86

usagers de la CCPVM ont jours de présence au Salon de % d"usagers satisfaits de
bénéficié du dispositif France I'Habitat de Remiremont I'accompagnement
Service France Service

. . . . ol e . ] .
Cet événement consistait en une réunion publique pour sensibiliser les habitants a |'existence du
. . . o\ . . .
service et aux aides financieres disponibles et effectuer de la prévention concernant le démarchage.

Cet événement a permis d’aller & la rencontre des habitants et professionnels de I'Habitat afin de
leur apporter des renseignements sur le Dispositifs France Renov.

. . ] . . . . . . ofe
Cet atelier a permis aux élus d’exprimer leurs priorités, enjeux et besoins en matiére de mobilité et
dong, le batir les grandes lignes de la stratégie.
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Pour la 3éme année consécutive, la CCPVM a inscrit son équipe au Défi J'y Vais, afin de mobiliser ses
agents a privilégier des alternatives au véhicule individuel pour les trajets du quotidien.

Un classement récompense ensuite les territoires s’étant le plus fortement mobilisés dans le cadre du
challenge, qui s’étendait du 13 au 3| mai 2024.

Créé en partenariat avec les Communautés de Communes des Hautes Vosges et des Ballons des Hautes
Vosges en 2022, ce service de conseil et d’accompagnement des habitants et des entreprises du petit
tertiaire privé est une porte d’entrée pour tout porteur de projet de rénovation énergétique ayant besoin
de conseils techniques, juridiques et financiers. Financé via le dispositif, un conseiller de I'association
SOLIHA, spécialisée dans I'habitat assure cette mission en répondant aux potentiels porteurs de projets
au téléphone, lors de permanences sur le territoire

La CCPVM s’est engagée en 2023, aux cotés des CCHV, CCBHV, CCGHY dans I'élaboration d’un Plan de
Mobilité Simplifiée (PdMS) avec I'aide du bureau d’études IRIS Conseil. Ce document stratégique de
planification permettra a la CCPVM de proposer des solutions de mobilités pour les populations sur son
territoire. La CCPVM a en 2024, validé le diagnostic, enclenché les phases d’atelier et de co-
construction avec les élus et permis I'élaboration des grandes orientations de la stratégie.

Mise en place d’'une aide & l'achat de récupérateurs
’ .
d’eau de pluie

Passage du Service France Renov’ au Service Public de la
Rénovation de I'Habitat

Avancement de I’étude du Plan de Mobilité Simplifiée : finalisation
du plan d’action et étapes de consultation et de validation
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L’OPAH (Opération Programmée d’Amélioration de I’Habitat) est un dispositif public qui aide les
propriétaires a rénover leurs logements anciens, en apportant conseils, suivi et aides financiéres.

L'OPAH-RU (Renouvellement Urbain) est une version renforcée, destinée a des plus petites zones, ici
les centres-bourgs de Remiremont, Plombiéres-les-Bains et Le Val-d’Ajol.

Ces opérations, qui durent respectivement 3 et 5 ans, s’inscrivent dans la volonté de redynamiser les
centres-bourgs, la lutte contre la vacance, la lutte contre I'habitat dégradé et la précarité
énergétique, pour I'adaptation des logements aux handicaps et a la vie quotidienne.

"\ =
o B3 &

J

EVENEMENTS 2024

Le recrutement d’un prestataire spécialisé dans I’habitat permet a la
CCPVM d’animer le dispositif habitat en informant la population des aides
éventuelles.

Cet évenement a réunir les élus et administrations afin de lancer la démarche
sur I'habitat a travers toute la communauté de communes.
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PROJET DE L’ANNEE 2024

95

Les programmes OPAH et OPAH-RU ont été officiellement lancés £ et
courant 2024, Hoe 7|

denoy,
uvel
anserel ssamw s

Ainsi, en 2024, la CCPVM a procédé au recrutement d'un
prestataire, URBAM Conseil, et a lancé les deux dispositifs en mai
2024. Depuis cette date et sur toute la seconde moitié de I'année
2024, le service a été mis en place officiellement et les habitants
du territoire porteurs de projets éligibles ont pu bénéficier du
service.

Ont notamment été m|s en place une campagne de
communication (flyers resequx sociaux), des permanences dans
les |0 communes ainsi qu'une permanence téléphonique.

ombeéres Les Bains,
énover votre habitat ?

o ports mceit maguek wout Fatem owmate rite rowten completent o
pome: pratendra 0vi cwh o adtan: Depon ciponm -domem e s sHAM Un abinet d'experts a été
1 Sactoms povt . ECRUté pour vous accompagner
S UNE OPAH
des aides renforcées
disponibles grace 3

Lot typen do imian qa provent 4o boance

metes somte e
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LES PROJETS A VENIR

A b

Lancement d’une Participation au Salon de Petit Déjeuner de
campagne de courriers & I'Habitat les 7, 8 et 9 I'lmmobilier fin octobre
destination des novembre 2025, avec un 2025, a destination
propriétaires de logements conseiller de I'opérateur des artisans en
vacants dans le périmeétre URBAM Conseil et un rénovation énergétique
de 'OPAH-RU conseiller France Rénov’ de et des professionnels
Soliha Vosges (avec le Pacte du secteur de I'habitat

Territorial France Rénov’)
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CULTURE

EDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE
RESIDENCES ARTISTIQUES

A travers un parcours artisti
Culturelle perme
1 4

eves bénéfici‘gir
role

LES EVENEMENTS 2024

1 WEEK-END DE RENCONTRES, D’EXPOSITIONS ET D’ATELIERS D’INITIATION A LA -
LINOGRAVURE - -=

2 CONCERT DE BRO (RESIDENCE EN PARTENARIAT AVEC LES FRANCOFOLIES/ HORS CT-EAC)

3 COURSE CREATIVE ET REALISATION D’UNE FRESQUE (RESIDENCE JEUNES ESTIVANTS/ HORS CT-EAC)

L'EVENEMENT COUP DE CCEUR .
Restitution de “Tout SEUX Danse” & Saint-Etienne-Lés-Remiremont, un spectacle de danse hip-hop
réalisé par les éléves de I'école de Seux accompagnés par la Compagnie Tempor’Air.




A l'initiative de la DRAC Grand Est,
suite de la priorité donnée aux
métiers d’arts par le Ministére de la
Culture, une résidence a été mise
en place sur la CCPVM a titre
expérimental. Elle était destinée a
développer la mise en réseau des
artisans d’art et a encourager le
lien avec les habitants.

Pour cette résidence de six
semaines  accueillie par la
commune de Plombieres-les-
Bains, ce sont, au total, six artistes
locaux qui ont collaboré avec
I'Atelier Rhizome et Orties.
Ensemble, ils ont congu wune
exposition commune présentée a
I'Espace Berlioz, ainsi qu’une
exposition en extérieur comprenant
plus de 70 ceuvres réparties dans
toute la ville.

De novembre 2024 & mars 2025,
le hip hop a fait bouger I’école de
Seux en musique.

Accompagnés par une compagnie
professionnelle, les éléves ont
bénéficié de 39 heures d'initiation
a cette danse urbaine. lls se sont
rendus a plusieurs spectacles
programmés par Scénes Vosges.
Apres avoir regu une initiation au
Street Art avec la Micro-Folie, ils
ont également pratiqué la
peinture au pochoir pour créer un
banc de I'amitié personnalisé.
Gridce a tous ces projets

/4 . ’ . ’
complémentaires, I'art urbain n'a
plus de secret pour eux !

Huit projets prévus en milieu scolaire

Deux projets prévus sur le hors temps scolaire

Un projet impliquant des acteurs médico-sociaux

Une résidence artistique de territoire : « Ra-contons Remiremont »

Deux résidences artistiques ont eu
lieu lors de I'été 2024, pour faire
vivre les arts visuels et la musique
dans les communes de Saint-Amé
et du Val-d’Ajol.

Des séances de design, des
ateliers d’écritures de chansons et
des courses créatives ont eu lieu
dans le cadre de I'Eté Culturel du
ministére de la Culture (projets
hors contrat EAC).
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De nombreuses restitutions des projets scolaires EAC programmeées lors de
I’événement culturel « La Dizaine des Arts, a 'ombre des Vosges Secrétes »
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CULTURE

MICRO-FOLIE \
DES VOSGES SECRETES

MICRO-FOLI
VOSGES SECRETES
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1396 360 1029

’ e ey 2
visiteurs,accueillis heures d activités éléves touchés pendant les
lors des séances tout tout au long de 90 heures dédiees aux
public du mercredi l'annee structures scolaires
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personnes touchées pendant communes ont accueilli la
les temps de loisir Micro-folie pour des séjours
prolongés
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LES EVENEMENTS DE LA

MICRO-FOLIE EN 2024

LA JOURNEE INTERNATIONALE
DES DROITS DE LA FEMME

PARTICIPATION AUX JEUX'DIS DE
L'ETE AU VAL D’AJOL

COLLABORATION AVEC LE
COLLECTIF CHAMOW DE VECOUX

DANS LE CADRE DE LA RESIDENCE
ARTISTIQUE “VOIE.X ARTISANES ET
POPULAIRES” A PLOMBIERES-LES-BAINS

LA FETE DE LA SCIENCE




La Micro-Folie a développé un
catalogue d’activités spécifiques
pour les scolaires et est intervenue
dans les établissements suivants :
école de Saint-Amé, écoles des
Herbures et des Breuchottes de
Saint-Nabord, lycée Jeanne d’Arc
écoles Jules Ferry, la Maix et du
Rhumont de Remiremont, I'école
Les Jeunes Pouss’ du Girmont-Val
d’Ajol, les écoles du Val d'Ajol, le
college René Cassin et I'école
primaire Les Tilleuls d’Eloyes,
I’école Les Sources de Vecoux, les
écoles de Seux et du Fossard de
Saint-Etienne-Lés-Remiremont.

LES PROJETS 2024

En octobre, la Micro-Folie a
accueilli Le Fabuleux Musée, une
expérience numérique en mots et
en images grace a des “machines
a histoires” pour un voyage au
coeur du vivant, sur terre, sous
'eau et dans le ciel. Une
découverte inattendue de I'art et
de la nature.

La Micro-Folie s’est associée
réguliérement au Cube, école
intercommunale de musique pour
des séances hors du commun :
visite-découverte de I'orgue des
églises du Val-d’Ajol et de
Vecoux, visite virtuelle du musée
de la musique a Paris, initiation &
la création musicale numérique

(MAO).

LES PROJETS A VENIR




CULTURE

MEDIATHEQUE
INTERCOMMUNALE LE CERCLE

DES STATISTIQUES 2024 AU BEAU FIXE
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QUELQUES PROIJETS 2024

1 La gratuité pour toutes et tous

2 De nouveaux horaires depuis avril 2024

3 De nouveaux groupes de travail

LES PROJETS A VENIR

Nouveau service du Nouveau service de Nouvel espace
portage a domicile prét de puzzles Facile a Lire
Le média partage La nouvelle arborescence du

portail de la médiatheque
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LES EVENEMENTS FORTS 2024

EXPOSITION “OBSERVONS LES OISEAUX”

Exposition interactive qui a permis de
comprendre les relations qu'entretiennent les
hommes et les oiseaux depuis toujours ; les
oiseaux s'animant et chantant grace & une
application.

OLYMPIADE CULTURELLE

Lors de la deuX|eme année du cycle
d’animations autour de I’ onmplade culfurelle,
la médiathéque et Ie service des sports de la
CCPVM ont organisé un concours de dessin sur
le theme des Jeux Olympiques de Paris 2024.
Les dessins lauréats ont été reprodulfs dans
une fresque géante réalisée par I'artiste
graffeur Sakew sur les murs du local du club
de canoé-kayak GESN situé au Stade des
Perrey a St-Nabord.

EXPOSITION
“LES ENFANTS DE LA RESISTANCE”

Adapfee de la série BD eponyme, avec une
présentation d’Eugénie Méline (résistante
romarlmonfame) et des témoignages durant
les journées du patrimoine.

L’EVENEMENT COUP DE CCEUR
EXPOSITION “LES PETITES PERSONNES”

HISTOIRES
EN BALADE

Les pleds dans I'herbe, sous les arbres, au
bord de I'equ... les Iecfrlces de la médiatheque
invitent le publlc a les accompagner dans
leurs balades au fil de I'été.
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CULTURE

LE CUBE
ECOLE INTERCOMMUNALE DE MUSIQUE

360 22 19

éleves professeurs disciplines

60 12 180

’
événements ensembles heures
annuels sur de rqj'lque de cours
10 communes collective hebdomadaires
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Remiremont Le Val-d’Ajol Plombiéres-Les-Bains Saint-Nabord



LES PROJETS DE L’ANNEE 2024

L’ Orchestre A I'Ec ne référente

avec le parrain Frangois Thuillier

- Jules Ferry  Création d'une piece musicale Mise en place

pour la classe de saxophone
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handicap

Encadré pour deux professeurs Camile La référente Handicap a pour but

Un projet de création de la classe de

Demangeon et Pierre-Marie Budelot tout
au long de I'année, I'OAE a débuté son
parcours musical en septembre 2023 avec
27 éléves de CMI et I'aventure s’achévera

saxophones est mené sur 'année
2024-2025 avec le compositeur
Gilles Martin.

d’aider les jeunes en difficultés &
s'intégrer le plus possible au cursus
d’apprentissage défini par I'équipe

pédagogique. Isabelle Berthelon, en
lien avec les professeurs concernés,
rencontre les parents et les enfants,

Une piéce spécifique pour notre école a
été commandée & ce compositeur qui
viendra en Master Class faire travailler

en juin 2025. Frangois Thuillier, tubiste
international, composera des piéces pour
les éléves et de nombreuses

7 . 7 “ I /I\
représentations seront données dont une a es eleves.

Epinal en lien avec I'OAE local.

Cdsous

QUELQUES EVENEMENTS 2024

Concert des ensembles |4 décembre : un vrai succés musical et
de fréquentation du public, une belle vitrine de I'activité de
notre école.

Concert de Noél |5 décembre : avec le Brass Band, Le Choeur
des Abbesses et les éleves de formation musicale : beau
moment de partage avec une abbatiale de Remiremont pleine
a craquer !

Avant-premiére nationale du film “En Fanfare” avec la
participation du Brass Band

Projet “Entre baroque et classique” avec une (re)découverte de
ce répertoire pour nos éléves et I'initiation au clavecin

LE PROJET COUP DE CCEUR
CA SOUFFLE SOUS LES ARCADES |2e édition

Master-classes, concerts, auditions et renconfres

festival qui multiplie les événements sur tout le territoire et
. ’ .

qui présente I'ensemble de nos projets propres et partagés

leur donne des pistes de travail
adaptés.

. un

ET POUR 20257

Une restitution du projet Flites
“Siyotanka”

Jumelage musical et amical
avec I'école de musique de
Sausheim

Restitution de la création pour
la classe de saxophones
Master Class et concert pour le
Brass Band et la classe
d’accordéon avec le Brass
Dance Orchestra

Expo et Heure musicale pour le
festival de Remiremont sur le

théeme de la forét
Q 51




MONT -
REMIREMONIT D'AJOL

PLOMBIERES-
LES-BAINS

VOSGES SECRETES

la Communauté de Communes de
la Porte des Vosges Méridionales

ELOYES LE VAL-D'AJOL

SAINT-AME

www.ccpvm.fr
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